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                                                                                       «28» сентября 2020 года
ПРИКАЗ

О соблюдении специальных условий 
организации труда при осуществлении 
работы в период режима повышенной готовности для органов управления и сил Московской областной системы предупреждения и ликвидации ЧС в связи с распространением коронавирусной инфекции COVID-19

В связи с распространением на территории Российской Федерации новой коронавирусной инфекции, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 02.04.2020 № 293 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» ст. 5 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановлением Губернатора Московской области № 108-ПГ от 12.03.2020 г. «О внесении изменений в постановление Губернатора Московской области от 25.09.2020 № 420-ПГ «О введении в Московской области режима повышенной готовности для органов управления и сил Московской областной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и некоторых мерах по предотвращению новой коронавирусной инфекции (COVID-2019) на территории Московской области»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Главному инженеру организовать продолжение работы предприятия с учётом требований Постановления Губернатора Московской области и социальных требований к организации работы предприятий, исключающих риски инфицирования COVID-19,в период режима повышенной готовности, утверждённых постановлением (письмом) Главного государственного санитарного врача по Московской области от 04.04.2020 №2978-р.
2. Директору обеспечить размещение в электронном виде посредством Портала государственных и муниципальных услуг Московской области сведений о количестве работников, в отношении которых были приняты решения о переводе на дистанционную работу.
3. Специалисту по управлению МКД обеспечить размещение настоящего приказа на информационных досках, официальном сайте ООО«УК«ЖКС-П».
4. Директору, по согласованию с работниками, не подлежащими переводу на дистанционный режим работы, установить режим работы и обеспечить таким работникам гибкий график прибытия/убытия на рабочее место. 
5. Всем сотрудникам обеспечить выполнение следующих санитарно-гигиенических требований на рабочем месте:
- Соблюдение гражданами дистанции не менее 1,5 метра;
- проветривание рабочих помещений;
- ежедневное проведение влажной уборки всех служебных помещений с использованием дезинфицирующих средств;
- ежедневное проведение дезинфекции контактных поверхностей;
- использование на рабочих местах медицинских масок;
- измерение температуры перед началом работы;
- отстранение от работы при появлении повышенной температуры тела, кашля, отдышки, утомляемости;
6. Главному бухгалтеру начисление заработной платы работникам, допущенным к выполнению трудовых функций в условиях распространения коронавирусной инфекции, в том числе дистанционно, в период, указанный в Постановлении Губернатора, производить в обычном размере, в соответствии с трудовыми договорами, заключёнными с работниками.
7. Довести настоящий приказ до сведения работников посредством рассылки копии приказа на электронную почту работников с «уведомлением о прочтении».


                Директор ООО «УК «ЖКС-П»» __________________ Насильнова Н.В.





























Приложение 
к приказу от 28.09.2050



	№ п/п
	Наименование 
	Количество сотрудников

	1
	Численность работников, не подлежащих переводу на дистанционный режим работы в связи с необходимостью их непосредственного участия 
	20

	2
	Численность работников, подлежащих переводу на дистанционный режим работы 
	4

	3
	Численность работников, в отношении которых установлен режим работы нерабочего дня с сохранением заработной платы 
	0




С устного заявления сотрудников, хронические заболевания, перечисленные в  приложении к постановлению Губернатора Московской области от 25.09.2020 № 420-ПГ, отсутствуют.
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